Protokoll fort vid Arsstimma med
aktiefdgarna : Getinge AB {publ) i
Halmstad den 20 april 2006

§1

Stimman ppnades av styrelsens ordférande, Carl Bennet.

§2

Carl Bennet utsdgs att sisom ordférande leda férhandlingama vid stimman. Det
antecknades att sdsom sekreterare vid stimman tjdnstgjorde Getinges ekonomidirektsr
Ulf Grunander.

Ordféranden informerade att stimmoprotokollet skulle publiceras pa bolagets hemsida,
varvid stimman samtyckte till eventuell behandling av personuppgifter enligt
personuppgiftslagen. '

Noterades att det infér dagens bolagsstimma gjorts bedémmningen att det med hénsyn till
aktiefigarkretsens sammansittning inte &r motiverad att tillhandahalla tolkning till
frammande sprék av forhandlingarna eller ge mdjlighet att f6lja stdmman frdn annan ort.

§3
De aktiedgare som upptagits sdsom nérvarande i bilagda forteckning Bilaga | hade inom
féreskriven tid anmilt sitt deltagande i stimman. Férteckningen godkiindes sdsom
rostlangd vid stdmman.

§ 4

Det i kallelsen intagna forslaget till dagordning godkéndes av stimman.

§5

Anders Olsson fran Sveriges Aktiesparares Riksférbund och Bo Selling, representerande
AMF utsags att jimte ordféranden justera dagens protokoll.
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§6

Amnﬁldes att kallelse till stimman skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidmingar,
Svenska Dagbladet och Hallandsposten den 17 mars 2006. Stimman konstaterades vara i
behorig ordning sammankallad. :

§7

Ordftranden upplyste att styrelsens och verkstillande direkttrens arsredovisning med
tillhdrande balans- och resultatrikning samt koncernbalans- och koncernresultatrikning for
rikenskapsaret 2005 hade utsants till samtliga i aktieboken inférda aktiedigare och att
nimnda handlingar dessutom fanns tillgingliga vid stimman. Beslutade stiimman att
ndmnda handlingar skulle anses sésom féredragna vid stimman.

Auktoriserade revisorn Jan Nilsson féredrog revisionsberiittelse och koncernrevisions-
berittelse 6ver arsredovisningen, koncernredovisningen, rikenskaperna samt styrelsens
och verkstillande direktorens forvaltming for rikenskapséaret 2005,

Ordftranden redogjorde for bolagsstyrningsfragor inom Getinge-koncernen samt
redogjorde for styrelsearbetet och arbetet inom Ersittningsutskottet, inklusive ersittning
till ledande befattningshavare, under verksamhetséret 2005.

Fredrik Arp redogjorde for arbetet inom Revisionsutskottet under verksamhetséret 2005.

§8
Ordf6randen ldmnade ordet till verkstillande direkt6ren Johan Malmquist for féredragning

avseende verksamhetsiret 2005. I anslutning hértill besvarade Johan Malmquist och
Jan Nilsson fragor. '

§9

Beslutade stdmman enhilligt att faststilla den framlagda resultatrikningen och
balansrikningen samt dven koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

§ 10

Framlades styrelsens férslag till vinstutdelning tillsammans med motiverat yttrande
dédrover.
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Beslutade stimman enhilligt att

att disponera till stimmans férfogande stdende vinstmedel, ndmligen
balanserade vinstmedel 677.215.502 kr
irets resultat : 404,735.080 kr
summa kronor 1.081.950.582 kr

i enlighet med styrelsens och verkstillande direktérens forslag sdlunda att:

till aktieigarna utdelas

2,00 kr per aktie, 403.747.840 kr
1 ny rékning dverfores 678.202.742 kr
summa kronor : 1.081.950.582 kr; samt
att sdsom avstimningsdag for ritt till utdelning faststiéilla den 25 april 2006.

Konstaterades att utdelning berdknas kunna utsindas av VPC‘ AB med borjan den 28 april
2006.

§11

Beslutade stimman att bevilja styrelsens ledaméter och verkstéllande direktdren
ansvarsfrihet for rikenskapséaret 2005. Samtliga ndrvarande aktieligare réstade for
ansvarsfrihet forutom Teachers Retirement System of Texas, representerande 454.468
aktier och motsvarande antal r6ster. Nagot skil for sitt stdllningstagande énskade Teachers
Retirement System of Texas inte uppge. Det antecknades att varken styrelseledaméterna
eller verkstillande direkttren deltagit 1 beslutet.

§12

Maﬁanne Nilsson, Robur, redogjorde for valberedningens arbete och funktioner, Beslutade
stdimman 1 enlighet med valberedningens forslag att antalet styrelseledaméter skulle vara
oforindrat sju stycken.

§13

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens férslag att arvode till av
bolagsstimman valda styrelseledamdéter skulle utgd med ett sammanlagt belopp om
2.375.000 kr, varav 650.000 kr till ordfsranden, 425.000 kr till vice ordféranden och
325.000 kr vardera till vriga bolagsstimmovalda ledaméter vilka inte ir anstéllda i
koncernen, Beslutade stimman vidare att ersittning for arbete 1 Revisionsutskottet skulle
utgd med 200.000 kr, varav 100.000 kr till ordféranden och 50.000 kr vardera till 6vriga
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ledaméter och att ersittning {or arbete 1 Erséttningsutskottet skulle utgd med 100.000 kx,
varav 50.000 kr till ordféranden och 25.000 kr vardera till §vriga ledaméter.

§ 14

Noterades att valberedningen foreslagit omval av Carl Bennet, som styrelsens ordférande,
samt Fredrik Arp, som vice ordfrande, och att omval dven foreslagits av styrelse-
ledaméterna Carola Lemne, Johan Malmquist, Rolf Ekedahl, Margareta Norell Bergendal
och Johan Stern.

Marianne Nilsson upplyste att ledamdternas uppdrag i andra foretag fanns angivet 1
arsredovisningen. Beslutade stimman att de uppdrag vilka de foreslagna styrelse-
ledaméterna har 1 andra foretag skulle anses sisom foredragna vid stimman.

Valde stimman enhilligt for tiden intill slutet av nésta &rsstimma till
ordinarie styrelseledaméter: Fredrik Arp (vice ordférande), Carl Bennet (ordférande),

Rolf Ekedahl, Carola Lemne, Johan Malmquist, Margareta
Norell Bergendal och Johan Stern. '

Ordféranden informerade att arbetstagarorganisationerna utsett Arild Karlsson och Anders
Bjérk till ledamdter i styrelsen samt Bo Sehlin och Jan Forslund till suppleanter.
§15 .

Ulf Grunander redogjorde for styrelsens forslag avseende éndring av bolagsordningen 1
enlighet med Bilaga 2.

Beslutade stdmman enhilligt att &ndra bolagsordningen 1 enlighet med styrelsens férslag.

§ 16

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag avseende kdpoptionsprogram i enlighet med
Bilaga 3.

Beslutade stimman enhélligt om kdpoptionsprogram i enlighet med styrelsens forslag,

§ 17

P& ordfdrandens initiativ framforde stimman enhilligt sitt stora tack till verkstillande
direktéren och dvrig bolagsledning samt anstillda for utomordentliga insatser under
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verksamhetsaret 2005. Vidare framftrde ordféranden sitt och bolagets tack till de avgiende
arbetstagarrepresentanterna Bent Carlsen och Christer Mérdh.

Hirefter forklarade ordfdranden stimman avslutad.

Vid protokollet:
\M@ww\c —
nander
Justeras: : .
o/ h
/ tf’f'*?/’/s
Carl Bennet

Anders Olsson
Bo SUIC .,
Bo Selling \
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STYRELSENS FORSLAG TILL ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN

Styrelsen for Gétinge AB (publ) fSreslar att arsstimman den 20 april 2006 beslutar att
§$ 5-10 och 12 i bolagsordningen skall, med anledning av den nya akticbolagslagen som
trtt i kraft den 1 januari 2006, erhdlla dndrad lydelse pé sitt nedan anges.

Nuvarande lydelse

§5

Aktiebelopp
Aktie skall lyda pd femtio (50) dre.

Aktier skall kunna utges i tvd serier, betecknade serie
A och seric B. Aktier av serie A skall kunna utges till’
ett antal av hogst trehundramiljoner (300.000.000)
och aktier av serie B till ett antal av hogst
trehundramiljoner (300.000.000).

Vid réstning pa bolagsstimma beréttigar aktie av
serie A till tio (10) réster och aktie av serie B till en
(1) rost.

§6

Foretridesriitt vid 6kning av aktickapitalet
Beslutar bolaget ait genom kontantemission ge ut nya
aktier av serie A och serie B, skall 4gare av aktier av
seriec A och serie B dga foretridesrdtt att teckna nya
aktier av samma aktieslag i forhillande till det antal
aktier innehavaren forut ager (primar foretrddesritt).
Altier som inte tecknats med primér foretradesritt
skall erbjudas samtliga aktieAgare tiil teckning
(subsidir foretridesrétt). Om inte sélunda erbjudna
aktier ricker for den teckning som sker med subsidiar
foretrddesrdrt, skall aktierna fordelas mellan
tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut
Ager och i den man detta inte kan ske, genom lotining.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut
akiier endast av serie A eller serie B, skall samtliga
aktietigare, oavsett om deras aktier &r av serie A eller
‘serie B, 4pa foretridesritt att teckna nya aktier i
forhallande til] det antal aktier de forut dger.

Foreslagen lydelse

§5

Antal aktier

Antalet aktier skall vara ligst etthundrafemtio-
miljoner (150.000.000) och hogst sexhundramiljoner
(600.000.000).

Aktier qv tvd slag far ges ut, serie A och serie B.
Aktier av serie A far ges ut till ett antal av hogst
trehundramiljoner (300.000.000) och aktier av serie
B till ett antal av hgst trehundramiljoner
(300.000.000).

Vid rostning pa bolagsstimma beréttigar aktie av
serie A till tio (10) réster och aktie av serie B tillen
(1) rst.

§6

Foretridesritt vid Skning av aktiekapitalet
Beslutar bolaget att genom kontantemission eller
kvittningsemission ge ut nya aktier av serie A och
serie B, skall dgare av aktier av serie A och serie B
Aga foretridesritt att teckna nya aktier av samma
aktieslag i forhallande till det antal aktier
innehavaren forut dger (primér foretridospatt). Aktier
som inte tecknats med primir fretridesréit skall
erbjudas samtliga aktie4gare till teckning (subsididr
foretriidesriitt). Om inte hela antalet som tecknas pd
grund av den subsididra foretrddesrdtten kan ges ut,
skall aktierna fSrdelas mellan tecknarna i forhéllande
till det antal aktier de forut dger och i den mén detta
inte kan ske, genom lottning,

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller
kvitmingsemission ge ut aktier endast av seric A eller
serie B, skall samtliga aktiedigare, oavseit om deras
altier 4r av serie A eller serie B, #ga forefradesritt att
teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de
forut 4ger.

Bestutar bolaget att genom kontantemission eller
kvittningsemission ge ut teckningsoptioner eller
kownvertibler har aktiedgarna foretrddesrdit att
teckna teckningsoptioner som om emissionen gallde
de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av
optionsritten respektive foretrddesrdtt ait teckna
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Nuvarande lydelse

Vad som ovan sagts skall inte innebira néigon
inskrinkning i mojligheten att fatta beshit om
kontantemission med avvikelse fran akticigarnas
foretridesriitt.

Vid tkning av aktiekapitalet genom fondemission
skall nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhallande till det antal aktier av samma slag som
finns sedan tidigare. Dirvid skall gamla aktier av
visst aktieslag medfra ritt till nya altier av samma
aktieslag. Vad nu sagts skall inte innebdra nigon
inskrankning i mojligheten att genom fondemission,
efter erforderlig #ndring av bolagsordningen, ge ut
aktier av nytt slag.

§7

Styrelse

Styrelsen skall, utover de ledamster som enligt lag
kan utses av annan #n bolagsstimman, bestd av ligst
tre och hogst sju ledambter med hogst sju
suppleanter. Ledaméter och suppleanter skall valjas
av ordinarie bolagsstimma for tiden intill dess ndsta
ordinarie bolagsstimma hallits.

§8

Revisorer _

P4 ordinarie bolagssidmma uises en eller tvl
revisorer med hdgst tva suppleanter. Till revisor kan
dven utses registrerat revisionsbolag.

§9

Kallelse : :
Kallelse till ordinarie bolagsstimma samt kallelse tiil
extra bolagsstimma dér friga om 4ndring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall utfirdas
tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stimman. Kallelse till annan extra bolaggstimma
skall utfirdas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore stimman.

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom
annonsering i Post och Inrikes Tidningar samt i
Svenska Dagbladet eller i en annan rikstickande
dagstidning.

Aktiesigare, som vill deltaga i fsrhandlingarna p
bolagsstimman, skall dels vara upptagen i utskrift av

Foreslagen lydelse |

konvertibler som om emissionen gallde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts skall inte innebéra ndgon
inskrinkning i méjligheten att fatta beshut om
kontantemission eller kvittningsemission med
avvikelse frin aktiefigarnas foretridesratt.

Vid dkning av aktickapitalet genom fondemission
skall nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhéllande till det antal aktier av samma slag som
finns sedan tidigare. Darvid skall gamla aktier av
visst aktieslag medfora riit till nya aktier av samma
aktieslag. Vad nu sagts skall inte innebéra nigon
inskrinkning i mojligheten att genom fondemission,
efter erforderlig 4ndring av bolagsordningen, ge ut
aktier av nytt slag.

§7

Styrelse

Styrelsen skall, utiver de ledamdter som enligt lag
kan utses av annan in bolagsstimman, bestd av ligst
tre och hogst sju ledamiter med hogst sju
suppleanter. Ledamiter och suppleanter vdlis pd
bolagsstimma for tiden intill sluiet av den forsta
drsstamma som hills efter det dr da styrelse-
ledamoten utsdgs.

§8

Revisorer

Bolaget skall antingen ha en eller tvi revisorer med
hogst tvd suppleanter efler eif regisirerat
revisionsbolag.

§9

Kallelse

Kallelse till ordinarie bolagsstimma samt kallelse tilt
extra bolagsstimma dir friga om &ndring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall utfirdas
tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma
skall utRirdas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore stimman.

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom
annonsering i Post och Inrikes Tidningar samt i
Svenska Dagbladet.

Aktie#gare, som vill deltaga i forhandlingarna pd
bolagsstimman, skall dels vara upptagen i utskrift
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Nuvarande lydelse

hela aktieboken tio dagar fre stimman, dels gtra
anmilan till bolaget senast kl. 13.00 den dag som
anges i kallelsen till bolagsstimman. Sistndmnda dag
fir inte vara séndag, annan allm#n helgdag, lordag,
midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte
infalla tidigare dn femte vardagen fre stimman.

Bitride 4t aktiefigare far medforas vid bolagsstimman
endast om aktiefgaren anmélt antalet bitrdden, hogst
tva, pd det siitt som anges { foregdende stycke.

§10

Bolagsstimma

Styrelsens ordforande cller den styrelsen dartill utsett
skall ppna bolagsstimman och leda forhandlingarna
intill dess ordftirande valts.

P& ordingrie bolagsstdmma skall foljande drenden

forekomma till behandling:

1. Val av ordfrande vid stimman
Upprittande och godkinnande av
rostlingd

3. Godkinnande av dagordning for
stimman

4. Val av tvi justeringsmén

5. Provning av om stimman blivit
behorigen sammankaltad

6. Framidggande av drsredovisningen och

revisionsberittelsen samt koncern-
redovisningen och koncern-
revisionsberittelsen '

7. Beslut i friga om
(a) faststillelse av

resultatrikningen och

balansrikning samt koncern-
resultatrikningen och
koncernbalansrikningen
dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust
enligt den faststéllda
balansrikningen
ansvarsfrihet at styrelse-
ledaméter och verkstillande
direktor _

8. Faststiillande av antalet styrelse-
ledamdter och styrelsesuppleanter samt
revisorer och revisorssuppleanter, som
skall utses av stimman

9. Faststillande av arvoden till styrelse
och revisorer

(b)

(©

Foreslagen lydelse

eller annan framstdllning av hela aktieboken fem
vardagar fore stimman, dels gora anmdlan till
bolaget senast k1. 13.00 den dag som anges i
kallelsen till bolagsstdmman. Sistnimnda dag far inte
vara séndag, annan allm#n helgdag, l6rdag,
midsommarafton; julafton eller nyarsafton och inie
infalla tidigare #n femte vardagen fore stdmman.

Bitride 4t aktiedgare far medfSras vid bolags-
stiimman endast om aktiedgaren anmélt antalet
bitraden, hogst tv, pa det sitt som anges i
firegende stycke.

§ 10

Bolagsstiimma

Styrelsens ordforande eller den styrelsen dértill utsett
skall ppna bolagsstimman och leda forhandlingarna
intill dess ordfrande valts.

P4 drsstamma skall foljande drenden forekomma till
behandling:

1. Val av ordfrande vid stimman

2. Upprittande och godkdnnande av
ristlingd

3. Godkinnande av dagordning for
stimman

4. Val av tva justeringsmén

5. Provning av om stimman blivit
behorigen sammankallad

6. Framiiggande av drsredovisningen och

revisionsberittelsen samt koncern-
redovisningen och koncern-
revisionsberittelsen
7. Beslut i friga om
(2) faststillelse av
resultatritkningen och
balansrikning samt koncern-
resultatrikningen och
koncernbalansrikningen
dispositioner betriffande
bolagets vinst eller forlust
enligt den faststillda
balansrikningen
ansvarsfrihet at styrelse-
ledamdter och verkstillande
direktor
8. Faststiillande av antalet styrelse-
ledamiiter och styrelsesuppleanter samt
revisorer och revisorssuppleanter, som
skall utses av stimman
9. Faststillande av arvoden till styrelse
och revisorer

)

(©
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Nuvarande lydelse

10.- Val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter samt i fore-
kommande fall revisorer och
revisorssuppleanter

1. Annat drende, som ankommer pa
stimman enligt akticholagslagen
(1975:1385) '

Vid bolagsstamma fér varje réstberdttigad rdsta for
fulla antalet av honom dgda och Joretridda aktier
utan begrdnsning i rostetalet.

Ny punkt i bolagsordningen.

Tidigare § 11

Rikenskapsar
Bolagets rikenskapsér skall vara kalenderéret.

Tidigare § 12

Avstimningsforbehill
Den som pé faststalld avstamningsdag dr inford i
aktieboken eller i forteckning enligt 3 kap 12 §

' aktiebolagslagen skall anses behirig att mottaga
utdelning och, vid fondemission, ny aktie som
(illkommer altiedgare samt wive aktiedgares

foretradesratt att deltaga i emissionen.

Foreslagen lydelse.

10. Val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter samt i fore-
kommande fall revisorer och
revisorssuppleanter

11. Annat drende, som ankommer pd
stimman enligt aktiebolagslagen
(2005:551)

§ 11

Insamlande av fullmakter pd bolagets bekostnad
Styrelsen far samla in fullmakter pa bolagets
bekostnad enligt det forfarande som anges i
7 kap. 4 § 2 st. aktiebolagslagen (2005:551).

§12

Riikenskapsar

Bolagets riikenskapsér skall vara kalenderéret.
§ 13

Avstimningsforbehill

Bolagets aktier skall vara regisirerade i ett
avstdamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoforing av finansiella instrument.

" Bolagets bolagsordning skall hirefter ha den lydelse som foljer av Bilaga A.

- Styrelsen foreslar vidare att verkstéllande direktdren bemyndigas att vidiaga de eventuella
smirre justeringar av bolagsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med

registreringen hos Bolagsverket.

Stockholm i mars 2006
Styrelsen
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BOLAGSORDNING
GETINGE AB (PUBL)
org.nr. 556408-5032

§1

Firma
Bolagets firma ir Getinge AB (publ).

§2

Styrelsens siite
Styrelsen har sitt séte i Halmstads kommun, Hallands l&n.

§3

Verksamhet ‘

Foremalet for bolagets verksamhet #r att — direkt eller indirekt genom dotterforetag —
bedriva tillverkning och forsilining av medicinteknisk utrustning, &vensom idka dérmed
forenlig verksamhet.

§4

Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgéra ldgst sjuttiofemmiljoner (75.000.000) kronor och hogst
trehundramiljoner (300.000.000) kronor.

§5

Antal aktier '
Antalet aktier skall vara l4gst etthundrafemtiomiljoner (150.000.000) och hogst
sexhundramiljoner (600.000.000.).

Aktier av tva slag fir ges ut, serie A och serie B. Aktier av serie A far ges ut till ett antal av
hogst trehundramiljoner (300.000.000) och aktier av serie B till ett antal av hogst
trehundramiljoner (300.000.000).

Vid réstning pa bolagsstdmma berittigar aktie av serie A till tio (10) roster och aktie av
serie B till en (1) rost.

§6

Foretriidesritt vid skning av aktiekapitalet

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av
serie A och serie B, skall #gare av aktier av serie A och serie B dga foretradesratt att teckna
nya aktier av samma aktieslag i forhdllande till det antal aktier innehavaren forut dger
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(primiir foretridesritt). Aktier som inte tecknats med primér foretradesritt skall erbjudas
samtliga aktiesigare till teckning (subsididr foretradesratt). Om inte hela antalet som
tecknas pa grund av den subsididra foretriidesritten kan ges ut, skall aktierna fordelas
mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut dger och i den mdan detta inte
kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av
serie A eller serie B, skall samtliga aktiefigare, oavsett om deras aktier dr av serie A eller
serie B, dga forctridesritt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de forut
ager. :

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut tecknings-
optioner eller konvertibler har aktiefigarna fSretridesritt att teckna teckningsoptioner som
~ om emissionen gillde de aktier som kan komma att nytecknas pd grund av optionsrétten
respektive foretradesritt att teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts skall inte innebdra nagon inskrénkning i mojligheten att fatta beslut
om kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse frin aktiefigarnas
foretridesritt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som {inns sedan tidigare. Dérvid
skall gamla aktier av visst aktieslag medfbra rétt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu
.~ sagts skall inte innebéra nagon inskrinkning i mdjligheten att genom fondemission, efter
erforderlig #ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

§7

Styrelse

Styrelsen skall, utéver de ledamdter som enligt lag kan utses av annan &n bolagsstdmman,
besta av ligst tre och hogst sju ledamdéter med hogst sju suppleanter. Ledaméter och
suppleanter viljs pa bolagsstimma for tiden intill slutet av den forsta Arsstimma som halls
efter det ar da styrelseledamoten utsigs.

§8
Revisorer

Bolaget skall antingen ha en eller tva revisorer med hogst tva suppleanter eller ett
registrerat revisionsbolag. o

§9
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Kallelse

Kallelse till ordinarie bolagsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dér fréga om
indring av bolagsordningen kommer att behandlas skall utfirdas tidigast sex veckor och
senast fyra veckor fore stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma skall utfirdas
tidigast sex veckor och senast tvd veckor {Ure stdmman.

Kallelse il bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post och Intikes Tidningar samt i
Svenska Dagbladet.

Aktiefigare, som vill deltaga i férhandlingara pé bolagsstémman, skall dels vara upptagen
i utskrift eller annan framstillning av hela aktieboken avseende forhdllandena fem
vardagar fore stimman, dels gdra anmilan till bolaget senast k1. 13.00 den dag som anges 1
kallelsen till bolagsstimman. Sistnimnda dag far inte vara sondag, annan allmén helgdag,
l6rdag, midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte infalla tidigare &n femte
vardagen fore stimman. '

Bitrade at aktiefigare far medforas vid bolagsstimman endast om aktiedigaren anmalt
antalet bitriden, hogst tva, pa det sdtt som anges i foregaende stycke.

§10

Bolagsstiimma :
Styrelsens ordforande eller den styrelsen dértill utsett skall Sppna bolagsstimman och leda
forhandlingarna intill dess ordfdrande valts.

P4 arsstimma skall £6lj andé drenden forekomma till behandling:
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2. Upprittande och godkinnande av rostlingd

3.  Godkéinnande av dagordning for stimman

4, Val av tva justeringsmén

5. Prévning av om stﬁrﬁman blivit behérigen sammankallad

6. Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen

7. Beslutifriga om
a. faststillande av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrakningen,

b. dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrikningen,
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c. ansvarsfrihet it styrelseledamdter och verkstillande direktdr

8. Taststallande av antalet styrelseledamter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter, som skall utses av stimman

9.  Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer

10. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt i forekommande fall revisorer
och revisorssuppleanter

11. Annat drende, som ankommer pa stAmman enligt aktiebolagslagen (2005:551)
§11

Insamlande av fullmakter pa bolagets bekostnad
Styrelsen fir samla in fullmakter pa bolagets bekostnad enligt det forfarande som anges 1
7 kap. 4 § 2 st. aktiebolagslagen (2005:551).

§12

Rikenskapsir
Bolagets rikenskapsar skall vara kalenderéret.

§13
Avstimningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen (1998 1479)
om kontofSring av finansiella instrument.
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{punkt 16) Beslut om 2006 &rs kipoptionsprogram
Bakgrund och skiilen {or forslaget

S&som styrelsen angivit i pressmeddelande under 2005 har styrelsen beslutat att foresla ordinarie
bolagsstimman 2006 att infora ett aktiebaserat incitamentsprogram fir koncernledningen
forutsatt att vissa av styrelsen uppstillda resultatmal for koncernen uppnas. Dé de av styrelsen
uppstillda resultatmalen har uppnatts och da styrelsen finner det angeliget och i alla aktiefigares
intresse att nyckelmedarbetare i koncernen har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling
p4 aktien i bolaget, foreslar styrelsen bolagsstimman nedanstéende kopoptionsprogram far
koncernledningen. '

_ Syftet med kdpoptionsprogrammet #r att skapa gynnsamma fOrutsattningar for bolagets och
- koncernens finansiella framgéng. Genom att erbjuda nyckelmedarbetare mojlighet till framtida

delagarskap i bolaget 6kas engagemanget och intresset for bolagets verksambet samt

' samstimmigheten mellan aktiedgarnas och de anstilldas intressen. Intresset for holagets
verksamhet forstiirks och fortsatt firetagslojalitet under kommande ar stimuleras.
Kpoptionsprogrammet avser att vara ett incitament for nyckelmedarbetare inom Getinge-
koncernen och positivt piverka koncernens fortsatta utveckling och dirmed vara till fordel for
aktieigarna. Vidare underlittas for koncernen att rekrytera och behélla kompetenta medarbetare
p4 en konkurrensutsatt arbetsmarknad.

Styrelsen har for avsikt att fiven vid ordinarie bolagsstimma 2007 och 2008 limna forslag om
arliga tilldelningar enligt samma principer som for 2006 forutsatt att for vart ar uppstéllda mal
uppnas.

Képoptionsprogrammet har beretts i erséttningsutskottet efter inhémtande av synpunkter frén
nigra stérre dgare och i samrad med styrelsen. Forslaget bar antagits av styrelsen.

Styrelsen foreslar att stimman beslutar godkénna képoptionsprogram {or 2006 och att 4ta bolaget
utstiilla och tilldela hdgst 900.000 kdpoptioner enligt f6ljande.

Beriittigade

Kspoptioner skall erbjudas personer som #r tillsvidareanstiilda i bolaget och dess dotterbolag i
Frankrike, Sverige och Tyskland enligt f6ljande principer.

~Kategori 1:  Verkstillande direktsr i bolaget kommer att erbjudas kpoptioner som ger mdjlighet
' att forvirva hogst 200.000 aktier.
Kategori 2: Ovriga ledande befattningshavare (7 personer) kommer att erbjudas kopoptioner
som ger mojlighet att fSrviirva hdgst 100,000 aktier per person.

Tilldelning till personal utanfor Sverige forutsitter dartill att sidan tilldelning lagligen kan ske
och att styrelsen bedémer att det kan ske med rimlig administrativ och/eller ekonomisk
belastning.
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Tilldelning skall ske av styrelsen till berdrda personer senast den 1 juni 2006.

Huvudsakliga villkor

Lasenperiod .

Optioner som tilldelas anstillda bosatta i Frankrike och Sverige kan utnyttjas {or aktiek&p under
perioden 1 april till 1 juni 2008. Optioner som tilldelas anstillda bosatta i Tyskland kan utnyttjas
fr aktiekdp under perioden 1 juli 2006 till 1 juni 2008, -

Vederlag och ldsenpris ,

Optionerna skall forvirvas for ett marknadsméssigt pris (premie) uppgéende till 10 % av
genomsnittet av sista betalkurserna for Getinges B-aktie under 10 handelsdagar frin och med den |
25 april 2006. Den salunda framritknade premien skall avrundas till nérmast helt tiotal ore, varvid
fem Ore skall avrundas nedat.

Det pris per aktie som optionsinnehavare skall erligga for att frvirva en aktie vid utnyttjande av
kdpoption (I5senpris) skall motsvara det marknadspris som foljer av den faststdllda premien och
en berdkning enligt vedertagen virderingsmodell (Black & Scholes). Det sdlunda framrknade
16senpriset skall avrundas till nédrmast helt tiotal dre, varvid fem &re skall avrundas nedat.
Virderingen av optionerna skall utforas av oberoende part.

Villkor i ovrigt &
Fullstindiga optionsvillkor &r pi engelska och framgér av bilaga A

Ovrigt

Styrelsen skall ansvara for den nérmare utformningen och hanteringen av kSpoptionsprogrammet,
inom ramen fr angivna huvudsakliga villkor och riktlinjer. I samband dirmed skall styrelsen dga
rétt att gora anpassningar for att uppfylla sdrskilda regler eller marknadsforutsétiningar
utomlands. Styrelsen skall &ven #ga ritt att vidta justeringar under forutsattning att det sker
betydande foriindringar i Getinge-koncernen eller dess omviirld som skulle medfora att beslutade
villkor for tilldelning enligt képoptionsprogrammet inte lingre &r Zndamélsenliga.

Upplysningsvis informeras stimman om att styrelsen dvervéger att uppmuntra till deltagande i
incitamentsprogrammet genom utfistelse om en kontant bonus att utbetalas en ménad innan
tilldelade optioner forfaller. Bonusen kommer endast utbetalas under forutsétining att optionerna
ocl/eller genom optionerna forvirvade B-aktier alltjimt innehas av deltagaren samt att deltagaren
alltjamt &r anstilld inom Getinge-koncernen. Den kontanta bonusen kan maximalt uppga till 50
procent av erlagd premie.

Utestiende aktierelaterade incitamentsprogram

Under 2004 har ett syntetiskt optionsprogram inforts enligt beslut p4 ordinarie bolagsstdmma
2004, Programmet innebér i huvudsak foljande: Ett tiotal ledande befattningshavare i bolagets
dotterbolag i USA skall éiga ritt att erhalla maximalt 300.000 kontantavraknade optioner baserade
pé bolagets aktier. Deltagarna skall figa ritt ait, enligt nedan angivna principer, erbilla vardera
mellan 15.000 och 40.000 optioner. Deltagarna skall, forutsatt fortsatt anstéllning, ha rétt att
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erhalla tilldelning med 1/3 cfter ett dr, 1/3 efter tvA r och 1/3 efter tre ar. Optionerna ir inte
sverlatbara. Vid utnyttjande skall deltagarna erhalla ett belopp per option motsvarande skillnaden
mellan 110% av genomsnittskursen pa bolagets aktie tio dagar fore utfdrdandet av optionerna
(*Utfirdandekursen”) och kursen pé bolagets aktie vid utnyttjandet. Deltagarnas rétt till ersdttning
per option skall dock oavsett en higre kursuppgéng pé bolagets aktie maximalt utgdra ett belopp
motsvarande 100% av Utfirdandekursen. Deltagarna sger riitt att utnyttja optioner allt eftersom
de tilldelas och senast fyra &r efter utfirdandet. For tilldelning av optioner 2004 till 2006 kréavs
dartill att vissa prestationsméal uppnas. For aren 2004 och 2005 uppnaddes inte de faststillda
milen varfor ndgon tilldelning inte gde rum. Nagon tilldelning for 2006 har inte gt rum d4 det
annu inte 4r kint om faststéllda mél kommer aft uppoas. .

Leverans av aktier, kostnader m.m.

Kdpoptionerna ger ritt till forvérv av befintliga aktier av serie B och leder siledes inte tili
utspidning for bolagets aktiedgare.

_ Leverans av-aktie enligt foreslaget kopoptionsprogram garanteras av huvudaktiefigaren Carl
Bennet bolag. Som ersittning for denna garantifrpliktelse kommer Carl Bennet AB att erhélla ett
belopp motsvarande den premie som Getinge erhdller frdn optionsinnehavarna.

Bolagets kostnad for att utbetala en kontant bonus for tickande av del av kostnaden for premien,
vid antagande om att styrelsen bestimmer att lojalitetsbonus skall utgd, samt att samtliga
képoptioner firvirvas och att samtliga optionsinnehavare innehar kopoptioner och/eller B-aktier
forvirvade genom kipoptionerna och kvarstir i anstdllningen vid bonusutbetalningen, beridknas,
vid antagande om en optionspremie uppgaende till 12,50 kronor (se nedan), att uppga till cirka
7,3 miljoner kronor inklusive sociala kostnader.

Kdpoptions virde

Baserat pa en kurs for Getinges B-aktie om 125 kronor, samt pd dvriga marknadsférhallanden
som radde per den 15 mars 2006, &r viirdet per option enligt uppskattning, 12,50 kronor och
J6senpriset 126 kronor, vilket ger ett virde for samtliga optioner pa cirka 11,3 miljoner kronor.

Majoritetskrav
Bolagsstimmans beslut enligt styrelsens ovanstiende frslag ar giltigt om det bitrads av

aktiefigare som representerar minst nio tiondelar av savl de avgivna rosterna som de vid
stimman foretridda aktierna.

Getinge i mars 2006
Styrelsen



